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Stellenausschreibung 

 

Die Stadt Burg bietet zwei Studienplätze für das Duale Studium in der 

Fachrichtung 

„Verwaltungsdigitalisierung und – informatik“ (m/w/d) 

an der Hochschule Harz zum 01. September 2025 in Vollzeit an.  

Sie haben Interesse an Informatik und können sich vorstellen, sich auf IT-

Anwendungen im Bereich der Öffentlichen Verwaltung zu spezialisieren?  

Dann sind Sie hier richtig! 

Hier handelt es sich um ein hochwertiges Studium, welches 8 Semester – 4 

Jahre - umfasst. 

Während des Studiums lernen Sie zum einen notwendige Grundlagen der 

Informatik, Recht und Verwaltung sowie den gesamten Zyklus der Software-

Entwicklung – von der Konzeption über die Methodenauswahl bis hin zur 

Umsetzung und den jeweiligen Testverfahren – kennen. 

 

Das während des Studiums erworbene theoretische Wissen wird sowohl an 

der Hochschule Harz in Laboren und praktischen Übungen angewandt und 

vertieft, aber auch in der veranstaltungsfreien in unserem Hause. 

Hier stehen Sie vor der Aufgabe, die gesetzlichen Vorgaben zur 

Digitalisierung von Dienstleistungen der Verwaltung (z.B. Ausstellung eines 

Reisepasses) abzubilden und zu optimieren. 

Nach erfolgreichem Abschluss des Studiums erwerben Sie den 

akademischen Titel „Bachelor of Science (B.Sc.)“.  

Unsere Anforderungen an Sie: 

 

Besitz der Hochschulzugangsberechtigung gemäß § 27 Hochschulgesetz 

Sachsen-Anhalt: 

- Allgemeine Hochschulreife 

- Fachgebundene Hochschulreife 

- Fachhochschulreife 

oder 

Erwerb dieser Anforderungen als Schulabgänger 2024.  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

Was bieten wir Ihnen: 

 

• eine tarifliche Vergütung in Anlehnung an den TVAöD mittels eines Studienvertrages 

• die Übernahme der Semesterbeiträge 

• eine flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der Aufgabenerfüllung  

• ein umfangreiches Angebot in der betrieblichen Gesundheitsförderung 

• die beabsichtigte Einstellung nach erfolgreichem Abschluss des Studiums 
 
Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt eingestellt.  
 
Hinweis zur Datenverarbeitung: 
 
Mit Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie ausdrücklich der Verarbeitung Ihrer personen-
bezogenen Daten zu. Diese erfolgt ausschließlich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens. 
Nach Abschluss des Verfahrens werden Ihre Unterlagen zu den Akten genommen und die 
personenbezogenen Daten gespeichert. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist von sechs 
Monaten werden diese unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernichtet 
bzw. gelöscht. Sofern Sie Ihre Bewerbung nach Beendigung des Auswahlverfahrens 
zurückerhalten möchten, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Briefumschlag bei.  
Mit der Bewerbung verbundene Kosten können nicht erstattet werden. 
 
Gesonderte Eingangsbestätigungen werden nicht ausgefertigt. 
 
 
 
Stark 
Bürgermeister 
 
 

  
       



 

 


