Tatigkeitsaufnahme

01.01.2026

Vertragsart
Vollzeit

Eingruppierung erfolgt
nach Entgeltordnung
TVOD/VKA in die
Entgeltgruppe 3

Ansprechpartner
Stadt Burg
Sachgebiet Personal
In der Alten Kaserne 2
39288 Burg

personal @stadt-
burg.de

Bewerbungsfrist
10.10.2025

Stadt der Tiirme

BURG

Stadtarbeiter StralRenreinigung (m/w/d)
aus.
Zum Aufgabengebiet gehoéren:

¢ Manuelle Strafl3enreinigung an 6ffentlichen StralRen, Gehwegen,
Platzen, Durchfiihrung der maschinellen Stra3enreinigung nach Bedarf,
Millbeseitigung im Stadtgebiet und Ortschaften, Entleerung von
Mulleimern, Reinigung von Regenwassereinlaufen, Sickerschachten und
Regenrinnen einschlief3lich StralBengraben im Stadtgebiet und
Ortschaften sowie Unkrautbekampfungen und Laubbergung im Bereich
der Anliegerpflicht der Stadt Burg

¢ Durchfiihrung des Winterdienstes im Rahmen der Rufbereitschaft u. a.
Fahren der Winterdiensttechnik (Raum- und Streutechnik), manuelles
R&umen und Streuen

¢ Einsatz in unvorhersehbaren Situationen (Havarien, Naturkatastrophen,
Olspurbeseitigung, Einfangen von herrenlosen Tieren

Unsere Anforderungen an Sie:

¢ Wilnschenswert wére eine abgeschlossene Berufsausbildung

¢ Arbeiten im Freien auch bei Regen, Wind, Hitze und Kalte

¢ Hohe Einsatzbereitschaft, personliche Engagement, Flexibilitat,
Belastbarkeit und Teamfahigkeit

¢ Flexible Einsatzmdglichkeiten im Rahmen der Rufbereitschaft und des
Winterdienstes
e Fuhrerschein Klasse B, CE

Was bieten wir Ihnen:

Arbeitsort ist Burg und Ortschaften

Faire Vergltung und tarifliche Sicherheit

Regelmafige Weiterbildungen und Qualifizierungen

Ein umfangreiches Angebot in der betrieblichen Gesundheitsférderung



BURG

Was bieten wir lhnen:

Arbeitsort ist Burg und Ortschaften

Faire Vergitung und tarifliche Sicherheit

Regelmafige Weiterbildungen und Qualifizierungen

Ein umfangreiches Angebot in der betrieblichen Gesundheitsférderung

Schwerbehinderte werden bei gleicher Qualifikation und Eignung bevorzugt eingestellit.

Hinweis zur Datenverarbeitung:

Mit Einreichung lhrer Bewerbung stimmen Sie ausdriicklich der Verarbeitung lhrer personen-
bezogenen Daten zu. Diese erfolgt ausschlie3lich zum Zweck des Bewerbungsverfahrens.

Nach Abschluss des Verfahrens werden Ihre Unterlagen zu den Akten genommen und die
personenbezogenen Daten gespeichert. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist von sechs
Monaten werden diese unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Bestimmungen vernich-
tet bzw. geldscht. Sofern Sie Ihre Bewerbung nach Beendigung des Auswahlverfahrens
zuriickerhalten mochten, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Briefumschlag bei.

Mit der Bewerbung verbundene Kosten kdnnen nicht erstattet werden.

Gesonderte Eingangsbestatigungen werden nicht ausgefertigt.

Stark
Birgermeister
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